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Tallinna Ringkonnakohtu kriminaalkolleegiumi kohtujuristi ametijuhend

1. Uldosa

1.1. Tallinna Ringkonnakohtu kriminaalkolleegiumi kohtujurist (edaspidi kohtujurist) on
kohtu esimehe poolt ametisse nimetatav ametnik.

1.2. Kohtujurist allub kohtu esimehele.

1.3. Kohtujuristi to6d koordineerib kriminaalkolleegiumi kohtunik, -kolleegiumi esimees ja
Oigusteenistuse juht/kohtujurist.

1.4. Kohtujurist allub digusemdistmisega seotud kiisimustes kohtunikule ning muudes
kiisimustes kohtu esimehele

1.5. Kohtujurist asendab kolleegiumi esimehe korraldusel ajutiselt draolevat teist kohtujuristi.

2. Ametikoha eesmark

Kohtujuristi  ametikoha eesmdrk on kriminaalasjade kvaliteetne lahendamiseks
ettevalmistamine ja lahendite projektide koostamine.

3. Ametikohale esitatavad nouded

3.1. Kvalifikatsiooninouded.

3.1.1. Juriidiline korgharidus (akrediteeritud oppekava alusel omandatud magistrikraad);
3.1.2. eesti keele oskus kdrgtasemel ja soovitavalt kahe vodrkeele oskus kesktasemel;
3.1.3. arvuti ja biirootehnika kasutamise oskus.

3.2. Muud nouded.

3.2.1. Analiiiitiline mdtlemine ja oskus lahendada probleemsituatsioone;

3.2.2. suhtlemisoskus, viisakas ja lugupidav kéitumine kolleegide suhtes

3.2.3. diguskeele terminoloogia tundmine, viga hea suuline ja kirjalik  viljendusoskus;
3.2.4. kohuse- ja vastutustundlikkus.

4. Teenistusiilesanded

4.1. Abistab kohtunikku kriminaalasja ettevalmistamisel;

4.2. koostab iseseisvalt kohtulahendite projekte kohtuniku poolt antud téhtaja jooksul. Tagab,
et kohtulahendite projektid kriminaalasjas ning nende ettevalmistamisel antavad arvamused on
labimdeldud ja pohjendatud, kohtulahendite projektid on korrektselt vormistatud ja esitatud
kohtuniku poolt antud téhtaja jooksul;

4 3. tdidab muid kohtunikult saadud iilesandeid;

4.4. tiidab kohtu voi kriminaalkolleegiumi esimehe korraldusel digusemdistmist tagavaid
tihekordseid tilesandeid digeaegselt ja korrektselt..

4.5. suhtleb kohtumenetluse pooltega menetluslike kiisimuste lahendamiseks;

4.6. registreerib kohtute infosiisteemis (KIS) kohtuniku poolt allkirjastatud dokumendid,
tagades, et koik kohtuniku poolt allkirjastatud menetlusdokumendid on KIS infosiisteemis
kajastatud.

4.7 .kontrollib KISis kohtuasja siitidistuspunktide digsust, margib edasikaebuste lahendused ja
vajadusel sisestab riiginduded ning tsiviilhagid;



4.8. abistab kohtunikku kriminaalasja lahendamiseks vajaliku seadusandluse, kohtupraktika ja
juriidilise kirjanduse leidmisel ja annab kohtunikule teavet digusaktide kehtivuse ja neis tehtud
muudatuste ja tdienduste kohta;

4.9. osaleb seaduseelndude kohta arvamuse andmisel;

4.10. juhindub todiilesannete tditmisel kdesolevast ametijuhendist, seadustest, Tallinna
Ringkonnakohtu kodukorrast ja teistest kohtu tegevust reguleerivatest digusaktidest;

4.11. taidab erikorralduseta iilesandeid, mis tulenevad kohtujuristi t66 iseloomust;

4.12. kasutab t66ks vajalikke infosiisteeme ja arvutiprogramme;

4.13. koostab kohtulahendite annotatsioone.

5. Vastutus

5.1. Teenistusiilesannete ja —kohustuste nduetekohase, digeaegse ja korrektse tditmise eest;
5.2. esitatud andmete ja koostatud dokumentide digsuse ja seadustele vastavuse eest;

5.3. teenistuse tdttu teatavaks saanud riigi- ja drisaladuse, teiste inimeste perekonna- ja eraellu
puutuvate andmete ning muu juurdepéddsupiirangutega saadud informatsiooni hoidmise eest;
5.4. avaliku teenistuse seadusega ametnikele seatud piirangute rikkumise eest;

5.5. teenistuskohustuste siiiilise rikkumisega tekitatud kahju eest;

5.6. tema kasutusse antud kohtu vara heaperemeheliku kasutamise eest;

5.7. oma kvalifikatsiooni hoidmise ning tdiendamise eest.

6. Oigused

6.1. Saada ja kasutada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni ja dokumente
kohtuametnikelt ja kohtunikelt;

6.2. saada teenistuseks vajalikku erialast ja tdiendkoolitust ning koolituskulude hiivitamist
kohtu esimehe voi kohtudirektori eelneval ndusolekul ning vastavalt Tallinna Ringkonnakohtu
teenistusldhetuse vormistamise ja kulude hiivitamise korrale;

6.3. saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke toovahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat ning
tehnilist abi nende kasutamisel, teha ettepanekuid vajaliku kirjanduse soetamiseks;

6.4. esitada kolleegiumile ettepanekuid oma péadevusse kuuluvas valdkonnas t66 paremaks
korraldamiseks.

7. Ametijuhendi muutmine

Kéesolevat ametijuhendit voib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid
vOi vajadus t00d Umber korraldada. Ametijuhendi muutmisel arvestatakse ka ametniku
ettepanekutega.



