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Tallinna Ringkonnakohtu halduskolleegiumi kohtujuristi ametijuhend

1. Uldosa

1.1. Tallinna Ringkonnakohtu halduskolleegiumi kohtujurist on kohtu esimehe poolt ametisse
nimetatav ametnik.

1.2. Kohtujuristi t66d koordineerib kohtunik, halduskolleegiumi esimees ja Oigusteenistuse
juht/kohtujurist.

1.3. Kohtujurist allub Gigusemdistmisega seotud kiisimustes kohtunikule ning muudes
kiisimustes kohtu esimehele.

1.4. Kohtujuristi draolekul asendab teda teine kohtujurist voi konsultant.

1.5. Kohtujurist asendab kolleegiumi esimehe korraldusel ajutiselt draolevat teist kohtujuristi
vOi konsultanti.

2. Ametikoha eesmirk
Kohtujuristi ametikoha eesmark on kohtuasjade kvaliteetne lahendamiseks ettevalmistamine ja
kohtulahendite projektide koostamine.

3. Ametikohale esitatavad néuded

3.1. Kvalifikatsiooninouded

3.1.1. Juriidiline korgharidus (magistrikraad vai sellele vastav kvalifikatsioon);

3.1.2. eesti keele oskus kdrgtasemel ja soovitavalt kahe vodrkeele oskus kesktasemel,
3.1.3. arvuti ja biirootehnika kasutamise oskus;

3.1.4. viga head teadmised haldusoigusest ja halduskohtumenetlusest.

3.2. Muud nduded

3.2.1. Avalikku teenistust ja kohtute t66d reguleerivate digusaktide tundmine;

3.2.2. kirjalikus tekstis faktiliste asjaolude ja Oiguslike hinnangute loogilise ning ladusa
sOnastamise oskus;

3.2.3. diguskeele terminoloogia tundmine ning viga hea suuline ja kirjalik véljendusoskus;
3.2.4. analiiiitiline motlemine ja oskus lahendada probleemsituatsioone;

3.2.5. iseseisvus ja algatusvoime todililesannete tiitmisel;

3.2.6. kohuse- ja vastutustundlikkus;

3.2.7. pingetaluvus ja tasakaalukus;

3.2.8. valmisolek kolleegidega tihistooks;

3.2.9. viisakus ja hea kiitumistava jairgmine.

4. Teenistusiilesanded ja -kohustused

Kohtujurist:

4.1. kontrollib kohtusse saabunud apellatsioonide ja médruskaebuste nduetele vastavust ning
koostab asja lahendamist ettevalmistavad ja muud korraldavad maéirused Tallinna
Ringkonnakohtu kodukorras sitestatud volituste piires;

4.2. koostab iseseisvalt kohtulahendite projekte, tagades, et kohtulahendite projektid on
labimdeldud ja pdhjendatud ning koostatud tuginedes asjas olulisele Oigusaktidele,
kohtupraktikale ja vottes arvesse diguskirjanduse seisukohti;

4.3. tdiidab muid kohtunikult saadud tilesandeid ja peab arvestust kohtuniku menetluses olevate
kohtuasjade ja nendes lahendamist vajavate menetlustoimingute iile;



4.4. registreerib kohtute infostisteemis (KIS) enda poolt allkirjastatud kirjad ning méarused,
4.5. suhtleb koost66s kohtuniku ja kohtuistungisekretériga vajadusel menetlusosaliste ja teiste
isikutega;

4.6. abistab kohtunikku kohtuasja lahendamiseks vajalike Gigusaktide, kohtupraktika ja
oiguskirjanduse leidmisel, koostab teabe analiiiise;

4.7. ndustab kolleegiumi esimehe korraldusel sama valdkonnaga tegelevaid kohtujuriste ja
konsultante;

4.8. ndustab referente ja ringkonnakohtu esimehe abi oma valdkonna Giguslikes kiisimustes;
4.9. juhindub todGllesannete tditmisel kédesolevast ametijuhendist, seadustest, Tallinna
Ringkonnakohtu kodukorrast ja teistest kohtu tegevust reguleerivatest digusaktidest;

4.10. taidab kohtu esimehe ja kolleegiumi esimehe korraldusel iihekordseid iilesandeid,

4.11. tiidab erikorralduseta {ilesandeid, mis tulenevad kohtujuristi t66 iseloomust;

4.12. kasutab sihipadraselt to0ks vajalikke infoslisteeme ja arvutiprogramme.

5. Vastutus

Kohtujurist vastutab:

5.1. kéesolevas ametijuhendis fikseeritud teenistusiilesannete ja -kohustuste oOigeaegse,
korrektse ja tipse tiitmise eest;

5.2. esitatud andmete ja koostatud dokumentide digsuse eest;

5.3. teenistuse tdttu teatavaks saanud riigi- ja drisaladuse, teiste inimeste perekonna- ja eraellu
puutuvate andmete ning muu juurdepéddsupiirangutega saadud ja menetlusdigusest tulenevalt
avaldamisele mittekuuluva informatsiooni hoidmise eest;

5.4. avaliku teenistuse seadusega ametnikele seatud piirangute rikkumise eest;

5.5. teenistuskohustuste stiiilise rikkumisega tekitatud kahju eest;

5.6. tema kasutusse antud kohtu vara heaperemeheliku kasutamise eest;

5.7. oma kvalifikatsiooni hoidmise ning tdiendamise eest;

5.8. kohtuniku menetluses olevates asjades menetlustoimingute digeaegse tegemise eelduste
loomise ja menetluse viivituste véltimise eest.

6. Oigused

Kohtujuristil on digus:

6.1. Tallinna Ringkonnakohtu kodukorras sitestatud padevuse piires teha asja lahendamist
ettevalmistavaid ja muid korraldavaid méérusi ning kinnitada menetlusdokumentide arakirju;
6.2. saada ja kasutada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni ja dokumente
kohtuametnikelt ja kohtunikelt;

6.3. saada teenistuseks vajalikku erialast ja tdiendkoolitust ning koolituskulude hiivitamist
kohtu esimehe voi kohtudirektori eelneval ndusolekul ning vastavalt Tallinna Ringkonnakohtu
teenistusldhetuse vormistamise ja kulude hiivitamise korrale ja voimalustele, arvestades muude
tooiilesannete tditmise vajadust;

6.4. saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke toovahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat ning
tehnilist abi nende kasutamisel, teha ettepanekuid vajaliku kirjanduse soetamiseks;

6.5. esitada kolleegiumile ettepanekuid oma péadevusse kuuluvas valdkonnas t60 paremaks
korraldamiseks.

7. Tegevuse kooskolastamine

Kohtujurist:

7.1. kooskolastab oma tegevuse, sh kaugto tegemise kohtunikuga,;

7.2. teatab haigestumisest vOoi muust pohjusega t66lt eemalolekust kohtunikule voi
halduskolleegiumi esimehele.



8. Ametijuhendi muutmine

Kéesolevat ametijuhendit vdib muuta, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi
vajadus t66d kolleegiumis timber korraldada. Ametijuhendit voib ilma ametniku ndusolekuta
muuta, kui ei muutu ametikoha pdhieesmérk, pdhiiilesanded ja ndutav erialane ettevalmistus
ning kui ametijuhendi muutmine ei too kaasa teenistuja palga muutmist.



