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TEENISTUJA AMETIJUHEND

Struktuuriiiksuse nimetus:

Oigusteenistus

Ametikoht:

Kohtujurist

Tegevusvaldkond: Oigusemaistmine
Vahetu juht: Kohtu esimees ja digusteenistuse juht
Alluvad: Puuduvad

Teenistuja asendab:

Kohtujuristi, konsultanti/vanemkonsultanti, digusteenistuse juhti

Teenistujat asendab:

Kohtujurist

Kvalifikatsiooninduded

1. Akrediteeritud 6ppekava alusel omandatud vahemalt magistrikraad
oigusteaduses.

2. Eesti keele oskus C2 tasemel (mdistab vaevata kdike kuuldut ja
Loetut, oskab resliimeerida eri tldpi suuliste ja kirjalike allikate teavet
ja sdbnastada neis esitatud pdhjendusi ja arutlusi, oskab end
spontaanselt, ladusalt ja tapselt valjendada, eristades ka
keerukamate situatsioonide peenemaid tdhendusvarjundeid).

3. Inglise keele oskus B 2 tasemel (mbistab kdike olulist endale tuttaval
teemal, saab enamasti hakkama valisriigis, kus vastavat keelt
raagitakse, oskab koostada lihtsat teksti tuttaval véi enda jaoks
huvipakkuval teemal, oskab kirjeldada kogemusi, sindmusi ja
eesmarke ning luhidalt pdhjendada ning selgitada oma seisukohti ja
plaane).

4.  MS Word'i, MS Outlook'i, Tallinna Halduskohtus kasutatavate ning
ametikohal vajalike arvutiprogrammide hea tundmine, Internet Explorer’i

tundmine.

Muud néuded

1. Avalikku teenistust ja kohtute t66d reguleerivate digusaktide
tundmine.

Kirjalikus tekstis faktiliste asjaolude ja diguslike hinnangute loogilise
ning ladusa sénastamise oskus.

Oiguskeele terminoloogia tundmine.

Avaliku diguse hea tundmine.

Iseseisvus ja algatusvdime todulesannete taitmisel.

Analiitiline métlemine ja oskus lahendada probleemsituatsioone.
Valmisolek kolleegidega uhist6dks.

Kohuse- ja vastutustundlikkus.

Pingetaluvus ja tasakaalukus.

Viisakus ja hea kaitumistavade jargimine
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Teenistuskoha pdhieesmark:

Kohtujurist on kohtuametnik, kelle ametikoha pdhisisu on kohtuniku
juhtimisel juriidilist kérgkvalifikatsiooni ndudvate diguslike analliiside
iseseisev tegemine, kohtuasjade ettevalmistamine kohtulikuks aruteluks ning
kohtuniku juriidiline abistamine tasemel, mis tagaks kohtuasja sujuva ja dige
lahendamise, s.h kohtulahendite projektide koostamine. Kohtujurist ndustab
konsultante.

Teenistusulesanded: Tulemus:
1.Teostab juriidilist kdrgkvalifikatsiooni Kohtulahendite projektid ning nende
ndudvaid diguslikke analtuse. ettevalmistamisel antavad arvamused ja tehtavad

ettepanekud on labimdeldud ja pdhjendatud ning koostatud
tuginedes asjas olulisele normatiivmaterjalile ja kirjandusele.




2. Koostab kohtulahendite ja muude
menetlusdokumentide projekte vastavalt
kohtuniku juhistele voi allkirjastab neid
kohtuniku juhendamisel vastavalt seaduses
ettenahtule.

Kohtulahendite projektid, arvamused ja ettepanekud on
korrektselt vormistatud ja esitatud tahtaegselt ning neis
toodud andmed kontrollitud. T66s kasutatav
digusterminoloogia on htlane ja asjakohane.

3. Peab kohtuniku kontrollimisel kirjavahetust
menetlusosaliste ja teiste isikutega.

Dokumendid on koostatud korrektselt, Iabimdeldult ja
esitatud tahtaegselt.

4. Kohtuasja lahendamisel tekkinud juriidilise
probleemi kdrvaldamiseks seaduste ja
olemasoleva kohtupraktika pinnalt pakub
kohtunikule oma arvamusi.

Teenindatavad kohtunikud on teadlikud olulistest arengutest
ja aktuaalsetest teemadest valdkonnas, kohtunike
kasutuses on tooks vajalik teabematerjal ning nad on
teadlikud selle kasutamise vdimalustest.

5. AnalliUsib ja slistematiseerib kohtupraktikat.

Oiguslik analiitis on tehtud digeaegselt, tapselt, vormistus
on korrektne.

6. Kohtu esimehe korraldusel vdi kohtu
esimehe volitusel digusteenistuse juhi
korraldusel taidab araoleva
oigusteenistuse juhi kohustusi.

Oigusteenistuse tddkorraldus on tagatud.

7. Asendab &igusteenistuse juhi korraldusel
araolevaid konsultante/vanemkonsultante ja

Kiireloomulised t66d on tehtud digeaegselt, vormistatud
korrektselt ning neis toodud andmed on kontrollitud.

kohtujuriste asendamise korras tehtavate
kiireloomuliste t66de tegemisel.
8. Koostab kohtulahendite projekte | Kiireloomulised t66d on tehtud digeaegselt, vormistatud

valvekohtunikule.

korrektselt ning neis toodud andmed on kontrollitud.

9. Taidab muid kohtu esimehe maaratud
ametikoha olemusest tulenevaid llesandeid.

Oigeaegselt ja korrektselt taidetud tddilesanded.

Tegevuse
kooskdlastamine ja

koost6o tootajatega.

1. Kohtujuristi tegevus peab olema kooskdlastatud vahetu Glemusega.
2. Kohtujurist teeb koost66d koigi Tallinna Halduskohtu kohtunike, teenistujate ja

Oigused

A WON -

koolitusplaanile.

. Saada oma ulesannete taitmiseks vajalikku informatsiooni ja td6vahendeid.

. Teha ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks.

. Kutsuda kokku ndupidamisi oma padevusse kuuluvate Ulesannete lahendamiseks.
. Taotleda erialaste voi kutsealaste teadmiste taiendamiseks koolitust vastavalt

Vastutus

A OWON -

. Tédulesannete nduetekohase, digeaegse ja korrektse taitmise eest.

. TOo kaigus esitatud ja koostatud andmete digsuse ning seadustele vastavuse eest.

. T6dvahendite saastliku planeerimise ja kasutamise eest.

. TOO tottu teatavaks saanud riigi- ja arisaladuse, teiste inimeste perekonna- ja eraellu
puutuvate andmete ning muu konfidentsiaalse informatsiooni hoidmise eest.

Ametijuhendi
muutmine

muutmist.

Kaesolevat ametijuhendit vdib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on kehtivad
Oigusaktid vdi vajadus Umber korraldada t66d Tallinna Halduskohtus. Ametijuhendit voib ilma
ametniku ndusolekuta muuta, kui ei muutu ametikoha péhieesmark, pohitilesanded ja ndutav
erialane ettevalmistus ning kui ametijuhendi muutmine ei too kaasa teenistuja palga

Teenistuja:

fallkiri/

/kuupéev/




