TALLINNA RINGKONNAKOHTU KODUKORD (terviktekst 17.05.2023 seisuga)

Tallinna Ringkonnakohtu kodukord on kehtestatud Tallinna Ringkonnakohtu esimehe
25.03.2015 késkkirjaga nr 11-1/04 kohtute seaduse § 42 13igete 1 ja 2 alusel ja kooskdlas
kohtute seaduse § 24 1g 3 punktiga 5, § 36 punktiga 4, § 44 16ikega 6, § 125 Ig 1 punktiga 7,
halduskohtumenetluse seadustiku §-ga 12, § 72 Idikega 4, § 84 1dikega 2, § 176 loikega 4,
tsiviilkohtumenetluse seadustiku § 221 16ikega 3, § 49 16ikega 2, § 306 16ikega 3, § 307 16ikega
2, § 315 1oikega 1, §-ga 458 ja justiitsministri 22. detsembri 2005 méirusega nr 57 ,,Maa-,
haldus- ja ringkonnakohtu kantselei kodukord“ ning seda on muudetud kohtu esimehe
17.05.2023 kiskkirjaga nr 11-1/13, mis on antud kohtute seaduse § 42 1digete 1 ja 2 ja § 242
16ike 2 punkti 2 alusel ning kooskolas halduskohtumenetluse seadustiku §-ga 12, § 72 1dikega
4, § 84 1dikega 2, § 176 1dikega 4, tsiviilkohtumenetluse seadustiku § 22 15ikega 3, § 49 15ikega
2, § 306 loikega 3, § 307 16ikega 2, § 315 ldikega 1, §-ga 458, kriminaalmenetluse seadustiku
§ 231 15ikega 1.

§ 1. Reguleerimisese

Tallinna Ringkonnakohtu (edaspidi kohus) kodukord reguleerib kohtu to6korraldust osas, mis
ei ole sitestatud oOigusaktides voi teistes kohtu sisemist tookorraldust reguleerivates

haldusaktides (nt sisekorraeeskiri).

§ 2. Kohtutevaheline tookorraldus

Kohtute esimehed ja direktorid voivad kokku leppida, et kohtutel voivad olla iihised
kohtuteenistujad, kui see on vajalik digusaktides sétestatud iilesannete tditmiseks ning iseseisva
ametikoha moodustamine kohtu juurde ei ole otstarbekas. Sellise kohtuteenistuja
ametililesanded ning  kohtutevahelised alluvussuhted méiératakse kohtuteenistuja

ametijuhendis.

§ 3. Kohtu iilldkogu

(1) Kohtu iildkogusse kuuluvad kdik Tallinna Ringkonnakohtu kohtunikud.



(2) Uldkogu toimumise vormiks on istung. Kohtunik v&ib jitta {ildkogul osalemata iiksnes

mojuva pdhjuse olemasolul, teavitades sellest enne iildkogu toimumist kohtu esimeest.

(3) Tehnilise lahenduse olemasolul voib kohtunik iildkogust osavotmiseks kasutada
infotehnoloogilisi lahendusi. Kui kohtunik ei saa mojuval pohjusel tildkogul osaleda, esitab ta
kohtu esimehele seisukohad iildkogul arutatavate kiisimuste kohta hiljemalt kolm tdopdeva

enne lildkogu toimumist.

(4) Uldkogu toimumisest teavitab kohtu esimees kohtunikke elektrooniliselt voi muul viisil
viahemalt kaks néddalat enne iildkogu toimumist, edastades ka pédevakorras olevate kiisimuste
otsustamiseks vajalikud materjalid. Mgjuval pdhjusel vdib kohtu esimees kutsuda kokku

erakorralise lildkogu kahenidalast etteteatamistihtaega jargimata.

(5) Uldkogust vaib sdnadigusega osa vdtta kohtudirektor tema pidevuses olevate kiisimuste

arutamiseks. Vajadusel voidakse tildkogule kutsuda teisi isikuid.

(6) Uldkogu voib pidada elektrooniliselt. Elektroonilise hiiletamise korral miirab kohtu
esimees hadletamise 10pptidhtpdeva. Kohtunikud edastavad digitaalselt allkirjastatud

tahteavaldused kohtu esimehele voi tema méadratud kohtuteenistujale e-posti teel.

(7) Uldkogu otsused vdetakse vastu iildkogust osa vdtvate kohtunike héilteenamusega.
Hailetamine tildkogus on avalik, vilja arvatud juhul kui tildkogu enamus otsustab hédéletamise
viia 14bi salajaselt voi elektrooniliselt. Haélte vordsel jagunemisel on médravaks kohtu esimehe
hédl. Salajasel hédletamisel loetakse hédlte vordsuse korral hddletamine nurjunuks. Otsus
Jjoustub vastuvotmisel, kui tildkogu ei médira teisiti. Parast elektrooniliseks hddletamiseks antud
tahtaja 10ppu korraldab kohtu esimees otsuse eelndu poolt-, vastu- ja erapooletute hiilte
kokkulugemise. Elektroonilisel teel vastu voetud otsus joustub selle teatavaks tegemisel

kohtunikele, kui otsuses endas ei ole teistsugust joustumise aega.

(8) Uldkogu koosolekud protokollitakse ning protokoll edastatakse kohtunikele hiljemalt kahe

nédala jooksul tildkogu toimumisest.

(9) Uldkogul osalenud kohtunikul on kolme td&pdeva jooksul protokolli saamisest digus esitada

protokoll parandamise taotlus. Protokolli parandamise otsustab kohtu esimees.

§ 4. Kohtunike koolitus

Arvestust kohtunike koolitustel osalemise kohta peetakse Riigikohtu veebipdhises

koolituskeskkonnas.



§ 5. Kohtu kolleegiumid
(1) Kohtus on lahendatavate asjade liikide jargi haldus-, kriminaal- ja tsiviilkolleegium.

(2) Kolleegiumisse kuuluvad kohtunikud maérgitakse tédjaotusplaanis. Kohtuniku iileviimise
iihest kolleegiumist teise otsustab ringkonnakohtu esimees kohtuniku avalduse alusel, kuulanud

dra kolleegiumide esimeeste arvamuse.

(3) Kohtuniku tiihest kolleegiumist teise kolleegiumisse kaasamise kord ndhakse ette

todjaotusplaanis.

(4) Kohtukolleegiumi t66d korraldab kolleegiumi esimees, kelle valib kolleegiumi kohtunike
kogu koosseis viieks aastaks. Kolleegiumi esimehe valimise kohta koostatakse protokoll.

Kolleegiumi esimees:
1) juhib kolleegiumi t66d ja toetab digusemdistmise korrakohast toimimist kolleegiumis;

2) korraldab digusteenistusse kuuluvate teenistujate ning koostdds kantselei juhatajaga

kantselei ja kohtuistungi teenistusse kuuluvate teenistujate t66d kolleegiumis;
3) korraldab valdkondlikku koost6dd teiste kohtute ja institutsioonidega;

4) korraldab kohtule saadetud eelndude ja muude dokumentide kohta arvamuse andmist oma

kolleegiumi todsse puutuvas ulatuses;

5) tdidab ringkonnakohtu esimehe antud {iilesandeid ja muid tlesandeid, mis tulenevad

ametikoha olemusest.

Kolleegiumi esimehe draolekul asendab esimeest tema méératud kolleegiumi liige voi kdige
pikema staaziga kolleegiumi liige, teenistusaegade vdrdsuse korral vanim kohalolev

kolleegiumi liige.

§ 6. Kohtu esimees

(1) Kohtu esimees juhib ja esindab kohtuasutust oma padevuse piires ning vastutab korrakohase

oigusemdistmise toimumise eest kohtus.
(2) Lisaks oigusaktides sdtestatule kohtu esimees:

1) juhib ja korraldab kohtu tildkogu t66d ja tagab lildkogu otsuste tditmise;



2) kinnitab ja kooskolastab vastavalt padevusele kohtuasutuse t6dd reguleerivaid akte ja

eelndusid;

3) nduab vajadusel kohtunikelt ja kohtuteenistujatelt suulisi ja kirjalikke selgitusi nende t60s

esinenud puuduste ja sellekohaste kaebuste kohta;

4) Kkorraldab koos kohtudirektoriga Oigusteenistuse kohtuteenistujate arengu- ja

hindamisvestluste 1dbiviimise;
5) kooskdlastab kohtudirektori koostatud kohtu struktuuri ja kohtuteenistujate koosseisu;

6) kooskdlastab Gigusteenistuse kohtuteenistujate ametisse nimetamise ja vabastamise ning
Oigusteenistuse kohtuteenistujate pohipalga ja muutuvpalga ning lisatasude midramise,

ametijuhendid ja puhkusegraafiku, ning distsiplinaarvastutusele vdtmise;
7) korraldab kohtusse saabunud ja temale suunatud avalduste ja kaebuste lahendamist;

8) edastab Riigikohtu esimehele kohtu iildkogu ndusoleku kohtunikule kuni iihe aastase

erakorralise tasuta puhkuse andmiseks;

9) kogub péevakajalist digusemdistmisega ja kohtuhaldusega seotud informatsiooni, sh kohtute
haldamise noukoja ja Justiitsministeeriumi seisukohti ning teavet kavandatavate eelndude

kohta, ning korraldab informatsiooni edastamise kohtunikele ja kohtudirektorile;
10) korraldab kohtunike koolitust ja teavitab neid muudest enesetdiendamise vdimalustest;
11) téidab teisi digusaktidest tulenevaid iilesanded.

(3) Kohtu esimehele alluvad kohtute seaduse § 22 16ike 7 alusel kehtestatud kohtu struktuuris

nimetatud kohtuteenistujad, kelle teenistusiilesanded miératakse ametijuhendis.

§ 7. Kohtudirektor

(1) Kohtudirektor on kohtuasutuse haldus- ja majandusjuht, kelle {ilesanne on kohtuasutuse
asjaajamise, vara ja eelarvevahendite kasutamise, raamatupidamise, personalitod ning kohtu
kantselei, kohtu alliikksuste ning temale alluvate kohtuteenistujate iile teenistusjdrelevalve
korraldamine ja kohtu esindamine tsiviiltehingutes seadusega ning justiitsministri poolt

madratud ulatuses.

(2) Kohtudirektori iilesanded sétestab justiitsminister kohtudirektori ametijuhendis. Lisaks

Oigusaktides ja ametijuhendis sétestatud iilesannetele kohtudirektor:



1) korraldab kohtumaja to6koosolekuid, kus arutatakse tookorraldusega seonduvaid kiisimusi

ning vajadusel kooskolastamiseks saadetud digusaktide eelndusid;

2) lahendab kohtumajas tekkinud probleeme, mis ei vaja kohtu esimehe sekkumist, ning

informeerib kohtu esimeest probleemi lahendamisest.

(3) Kohtudirektor allub kohtu haldust66é korraldamisel justiitsministrile ning digusteenistuse

koosseisu kuuluvate kohtuteenistujate t66 korraldamisel kohtu esimehele.
(4) Kohtudirektoril on digus anda oma péadevuse piires kohtu t66 korraldamiseks korraldusi ja
kaskkirju.

(5) Kohtudirektor vdib teha kohtu esimehele ettepanekuid kohtuteenistujate

distsiplinaarvastutusele votmiseks.

(6) Kohtudirektor vdib kooskdlastatult kohtu esimehega vastavalt vajadusele, arvestades
seadusest tulenevaid piiranguid, kohtu koosseisus ette ndha ametikohti ja struktuuriiiksusi,

mille olemasolu on vajalik kohtuasutuse t66 paremaks korraldamiseks.

§ 8. Kohtuteenistuja pidevus kohtuasja menetlemisel

(1) Oigusteenistusse vdi kantselei ja kohtuistungi teenistusse kuuluval kohtuteenistujal on

lisaks digusaktides ja ametijuhendites sétestatule digus:

1) allkirjastada kohtundudeid ning kohtuasja lahendamist ettevalmistavat voi muud korraldavat

mdédrust, mille peale ei saa digusaktidest tulenevalt edasi kaevata,;

2) tsiviil- ja haldusasja menetluses méérata ja pikendada menetlustéhtaegu;

3) kinnitada menetlusdokumendi &rakirja, koopiat, véljatriikki ja véljavotet;

4) toimetada kétte menetlusdokumente;

5) protokollida kohtuistungit ja muud menetlustoimingut.

(2) (kehtetu)

(3) Joustumismaérke véljastamise digus on vanemreferendil, referendil ja arhivaaril.

(4) (kehtetu)

§ 9. Kohtuniku tegevuse peale esitatud kaebuste menetlemine ja distsiplinaarmenetluse



algataja jireleparimine

(1) Kohtuniku tegevuse peale esitatud kaebus ja distsiplinaarmenetluse algataja jareleparimine

registreeritakse ning edastatakse kohtu esimehele.

(2) Kohtu esimehel on 0igus nduda seletuskirja kohtunikult, kelle kohta kaebus voi

jareleparimine esitati.
(3) Kohtunik esitab seletuskirja kohtu esimehe méaaratud tahtpaevaks.

(4) Kohtu esimees vastab kaebusele hiljemalt 30 pdeva jooksul, kui seaduses ei ole sitestatud
liihemat tdhtaega. Kaebuse tdiendava uurimise vajadusel voib kaebusele vastamise tidhtaega

pikendada kuni 60 paevani, teavitades sellest kaebuse esitajat.

(5) Kohtu esimees saadab distsiplinaarmenetluse algataja jareleparimisele vastuse hiljemalt 30
pdeva jooksul arvates jarelepdrimise saamisest. Vastusele lisatakse kohtuniku seletuskiri ja

muud asjakohased tdendid.

§ 10. Kohtu esimehe poolt distsiplinaarmenetluse algatamine

(1) Kui kohtuniku tegevuse peale esitatud kaebuses ilmnevad asjaolud, mis viitavad
distsiplinaarsiiliteo  toimepanemisele, algatab kohtu esimees distsiplinaarsiiiidistuse

koostamisega distsiplinaarmenetluse.

(2) Kohtu esimees voib koguda distsiplinaarmenetluse algatamiseks vajalikke tdendeid ja
nduda seletusi kohtuteenistujatelt. Kohtuteenistujad on kohustatud vastama kohtu esimehe

jérelepdrimisele ja edastama ndutud dokumendid viivitamatult.
(3) Distsiplinaarmenetluse algatamisest teavitab kohtu esimees kohtunikku viivitamatult.

(4) Kui kohtunikuga seonduvad asjaolud, mis oluliselt kahjustavad kohtu mainet, esitab kohtu
esimees distsiplinaarkolleegiumile taotluse distsiplinaarmenetluse algatamise otsustamiseni
kohtunik teenistusest korvaldada. Kui selgub, et distsiplinaarasja algatamiseks ei ole alust,
teatab kohtu esimees sellest viivitamatult distsiplinaarkolleegiumile, et taastataks kohtuniku

teenistussuhe.

§ 11. Rakendussiite

Tallinna Ringkonnakohtu esimehe 07.04.2005 kaskkiri nr 5 tunnistatakse kehtetuks.



